
Nombre Taux Total HT

2 500 €

Par créance d'un montant Inférieur à 150 € 5 €

Par créance d'un montant supérieur ou égal à 150 € 10 €

Par créance d'un montant entre 40 et 150 € 30 €

Par créance d'un montant supérieur à 150 € 50 €

Par salarié 120 €

Par revendication, contestation de créance, ou instance prud'hommale 100 €

de 0 à 15,000 € 5,00%

de 15,001 à 50,000 € 4,00%

de 50,001 à 150,000 € 3,00%

de 150,001 à 300,000 € 1,50%

au‐delà de 300,001 € 1,00%

de 0 à 15,000 € 5,00%

de 15,001 à 50,000 € 4,00%

de 50,001 à 150,000 € 3,00%

de 150,001 à 300,000 € 1,50%

au‐delà de 300,001 € 1,00%

de 0 à 15,000 € 5,00%

de 15,001 à 50,000 € 4,00%

de 50,001 à 150,000 € 3,00%

de 150,001 à 300,000 € 1,50%

au‐delà de 300,001 € 1,00%

de 0 à 15,000 € 4,50%

de 15,001 à 50,000 € 3,50%

de 50,001 à 150,000 € 2,50%

de 150,001 à 300,000 € 1,50%

au‐delà de 300,001 € 0,75%
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Sous total HT mission de mandataire judiciaire
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Sous total HT mission de liquidateur

Total TTC

Débours au cout réel (affranchissements, copies ..)

Honoraire de recouvrement sur le montant total des sommes recouvrées

Honoraire de réalisation sur le total du prix de cession de l'ensemble des actifs corporels

Honoraire de réalisation sur le prix de chaque actif incorporel ou de chaque immeuble (un calcul par actif)

Honoraire de répartition sur la somme totale répartie (total des recettes)

Total HT

TVA

Honoraire sur créances enregistrées non vérifiées  

Honoraires sur créances vérifiées

Honoraires de traitement des créances des salariés

Honoraire de contentieux

Droit fixe

MANDATAIRE JUDICIAIRE
LIQUIDATEUR

GRILLE SIMPLIFIEE DE CALCUL DES HONORAIRES DU 

A RENSEIGNER

A CALCULER

Cette grille est utilisable pour les procédures collectives ouvertes entre 2006 et le 

30 mai 2016


